SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE JALISCO

QUINCUAGESIMA QUINTA SESION ORDINARIA
DE LA HONORABLE JUNTA DE GOBIERNO

En el salén de reuniones, ubicado en Casa Jalisco, calle Manuel Acuiia no. 2624, de la
colonia Ladron de Guevara de esta ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 8:00 hrs. del
dia 28 de febrero del 2012, se llevé a cabo, la quincuagésima quinta reunién ordinaria de la H.
Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia del Estado de Jalisco,
estando presentes las siguientes personas:

CONSEJERO PRESIDENTE
ING. MARTIN HERNANDEZ BALDERAS

CONSEJERO, SECRETARIO TECNICO |
ING. FELIPE VALDEZ DE ANDA \

CONSEJEROS ASISTENTES:

DR. MIGUEL ANGEL GARCIA SANTANA

DR. JOSE ANTONIO MUNOZ SERRANO

ING. ANTONIO GLORIA MORALES

ARQ. JESUS ALEJANDRO CRAVIOTO LEBRIJA
LIC. OLGA MARIA RAMIREZ CAMPUZANO
MTRA. BEATRIZ EUGENIA MARTINEZ SANCHEZ
DR. JUAN DE LA BORBOLLA RIVERO

LIC. JULIO GARCIA BRISENO

ING. SALVADOR IBARRA ALVAREZ DEL CASTILLO
LIC. JESUS GARIBI HERNANDEZ

LIC. JOSE LUIS RAMIREZ PELAYO

POR DIF JALISCO:

L.C.P. IMELDA GUZMAN DE LEON

PRESIDENTA DEL VOLUNTARIADO.

LIC. ANA MARIA DE FATIMA HERNANDEZ MORAN
SUBDIRECTORA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL.

SR. LUIS BERNARDO LOPEZ RODRIGUEZ

SUBDIRECTOR GENERAL DE OPERACION.

L.A.E. GUILLERMO CUENCA ZAVALA , )
SUBDIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIVO. -
LIC. LUIS DAVID SANCHEZ JIMENEZ

DIRECTOR JURIDICO. /

Pagina 1 de 17




1.- BIENVENIDA Y PRESENTACION DE VIDEO INSTITUCIONAL

Acto seguido, el Ing. Felipe Valdez de Anda da la bienvenida a la celebracion del 5° Informe
de Actividades del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco, al
Lic. Emilio Gonzalez Marquez, Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco, a la L.C.P.
Imelda Guzméan De Le6n, Presidenta del Voluntariado del Sistema DIF Jalisco, a los
Consejeros de la Honorable Junta de Gobierno del Sistema DIF Jalisco, a medios de
comunicacién y a todos los Invitados.

Realizando de forma posterior la proyeccién de un video institucional.

2.- DECLARACION DE QUORUM, PRESENTACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR
Y PRESENTACION DEL ORDEN DEL DIA PARA SU APROBACION.

De igual manera y posterior al haber decretado la existencia de cuérum legal para la
celebracion del 5° Informe de Actividades del Sistema DIF Jalisco en estricto apego a lo
establecido en el Cédigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco, se pone a consideracion
de la H. Junta de Gobierno el acta de la sesion anterior y el siguiente orden del dia para esta
quincuagésima quinta sesion ordinaria como se muestra a continuacion.

ORDEN DEL DIA

1.- BIENVENIDA Y PRESENTACION DE VIDEO INSTITUCIONAL

2.- DECLARACION DE CUORUM, PRESENTACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERI
Y PRESENTACION DEL ORDEN DEL DIA PARA SU APROBACION.

3.- RENDICION DEL 5° INFORME DE ACTIVIDADES, POR PARTE !
DEL ING. MARTIN HERNANDEZ BALDERAS, CONSEJERO PRESIDENTE DE LA \
HONORABLE JUNTA DE GOBIERNO DEL SISTEMA DIF JALISCO.

4.- MENSAJE Y PROYECCION DE LOGROS POR PARTE DE LA L.C.P. IMELDA GUZMAN
DE LEON, PRESIDENTA DEL VOLUNTARIADO DEL SISTEMA DIF JALISCO.

5.- MENSAJE DEL L.C.P. EMILIO GONZALEZ MARQUEZ,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE JALISCO.

6.- AGRADECIMIENTO Y TERMINO DE ACTIVIDADES.

Por lo que la Honorable Junta de Gobierno aprueba por unanimidad el orden del dia de
esta quincuagésima quinta sesion ordinaria, al igual que el acta de la quincuagésima
cuarta sesion ordinaria.
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3.- RENDICION DEL 5° INFORME DE ACTIVIDADES, POR PARTE
DEL ING. MARTIN HERNANDEZ BALDERAS, CONSEJERO PRESIDENTE DE LA
HONORABLE JUNTA DE GOBIERNO DEL SISTEMA DIF JALISCO.

Por lo que el Ing. Martin Hernandez Balderas, consejero presidente de la Honorable Junta de
Gobierno del Sistema DIF Jalisco, en estricto cumplimiento a lo establecido en el Cédigo de
Asistencia Social del Estado de Jalisco, procede a realizar el 5° informe de Actividades del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco a los miembros de la
Honorable Junta de Gobierno del Organismo asistencial en los siguientes términos:

Sra. Imelda Guzman De Le6n

Presidenta del Voluntariado de DIF Jalisco

Sefioras y Sefiores integrantes de la Junta de Gobierno de DIF Jalisco
Sr. Emilio Gonzalez Marquez

Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco

Estimados amigos presentes.

Hace 5 afios el DIF Jalisco iniciaba una etapa nueva, un lustro que seria, de acuerdo a su
planeacion estratégica, tiempo de crecimiento y de madurez, pero sobre todo de servicio. El
dia de hoy, nos reunimos una vez mas para informarles lo que hemos realizado en el ultimo
afio y también para recapitular nuestra labor a favor de las familias jaliscienses.

Atender de forma responsable las vulnerabilidades que afectan a los més desprotegidos de y\ —
nuestro Estado es una labor que nos demanda dia a dia, ademas de un compromiso moraly | ,
social muy profundo, acciones estratégicas, profesionales, eficientes y eficaces que vayan

mas alld de contener su problematica. Estas acciones deben dirigirse de forma focalizada y | [\@
con toda la fuerza posible a desterrar las causas que han puesto a cada una de estas familias | N
en situacién de crisis.

Es por ello que hemos realizado esfuerzos contundentes para, ademas de ampliar nuestros
servicios, mejorar su calidad y su impacto en beneficio de las personas a las que atendemos.
Obtener en 2011 el Premio Jalisco a la Calidad nos comprueba que el desempefio de gestion

y administracion de nuestros recursos ha sido eficiente, y que las labores de
profesionalizacién de cada uno de nuestros procesos y acciones han dado resultado; contar
con este premio le garantiza a los jaliscienses que estamos trabajando en su beneficio, ¢
profesionalismo, alta calidad y gran compromiso social. C%

acciones que llevamos a cabo en los diferentes organismos e instituciones del Gobierno del
Estado.
Del bienestar familiar, de la tranquilidad que se viva en su interior, de las oportunidades con

Asi, desde hace 5 afios tenemos muy claro que nuestro trabajo se dirige y se orienta en{ [,
beneficio de las familias de Jalisco y, por ende, de cada uno de sus integrantes. Esta premisa,
mas que una caracteristica, es una visién de gobierno que alcanza a cada una de las
que cuenten sus integrantes y de su respectivo desarrollo social derivara el hecho de que BQ




contemos con comunidades y ciudades mas seguras y armoniosas, en las que conviven y se
comprometen ciudadanos responsables, realizados y proactivos.

Trabajando por el bienestar familiar

° Asi, durante el 2011 redoblamos esfuerzos para fortalecer la
convivencia familiar y la vivencia de valores en casa.

e Llevamos a cabo la Xlll Semana de la Familia en 77 municipios del Estado, en la que
participaron de mas de 65 mil personas y cuyo lema fue “Reir, amar, jugar y en familia
siempre dar’.

e En el Dia Nacional de la Familia, el 6 de marzo del 2011, llevamos a cabo en el
municipio de Tequila, la “Feria por la Familia”, en la que participaron mas de 1 mil 800
personas de todo el Estado, compartiendo momentos inolvidables en familia.

e Y en el VIl Congreso Internacional de Familia, esta vez con el deporte como eje central,
reunimos a destacados atletas jaliscienses, entrenadores y conferencistas nacionales e
internacionales, quienes ofrecieron a los mas de 2 mil asistentes una visién muy clara
de lo que logra el Deporte en beneficio de nuestros nifios y nuestras familias.

e Impartimos el Curso Prematrimonial a 7 mil 740 personas, buscando brindar
herramientas de convivencia a las parejas que estan en camino de formar nuevas
familias. En la misma linea, en colaboracion con la Secretaria General de Gobierno,
logramos que 4 mil 773 parejas regularizaran sus uniones de hecho, contrayendo
matrimonio.

e En el 2011, 5 mil 748 papas y mamas asistieron a la Escuela para Padres, misma que
es la mejor herramienta que ponemos a su disposicion para mejorar la convivencia en
casa y disponer de estrategias que potencialicen el desarrollo de sus hijos y de cada
uno de los integrantes de la familia. Con ellos, del 2007 a la fecha, 20 mil 177 padres\
de familia han recibido esta capacitacion en Jalisco. m

e Multiplicamos nuestros espacios para el encuentro y la reflexion en torno a temas de N\
familia y comunidad a través de los 16 Congresos Regionales de Familia y Comunidad |
que llevamos a cabo, en los cuales participaron 2 mil 200 personas.

Apoyar a las familias que viven situaciones de crisis, ya sea por problemas de salud, empleo o
contingencias ocasionadas por eventos de la naturaleza, es una mision fundamental de DIF
Jalisco.

e Es por ello que en 2011, prestamos atencion integral a 1 mil 596 familias en situacion
de crisis 0 emergencia mediante 4 mil 660 apoyos; ademas, en coordinaciéon con los
Sistemas DIF Municipales, entregamos 5 mil 722 apoyos en beneficio de 3 mil
familias.

e Trabajamos este afio de forma conjunta con 347 familias en situacion de calle, 54 de
las cuales han dejado de trabajar en ella y ahora tienen empleos que les permiten
contar con mejores oportunidades de desarrolio.

e Invertimos mas de 93 millones de pesos para que 65 mil 140 familias vulnerables
recibieran 781 mil 680 despensas, mejorando asi considerablemente su nutricion y su
economia familiar.
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* A éstas, se suman las despensas que hacemos llegar a nuestras comunidades con alta
y muy alta vulnerabilidad y que benefician cada mes a 10 mil familias pertenecientes a
98 municipios.

* A través de una inversion de 2 millones 500 mil pesos, adquirimos 917 enseres
domésticos para brindar un apoyo a las familias mas desprotegidas, beneficiando a los
habitantes de 324 localidades en 87 municipios de nuestro Estado.

* En este 2011, la fuerza de la naturaleza nos puso pruebas importantes, demostrando
que en DIF Jalisco estamos preparados para trabajar en coordinacién con otras
instancias y para atender de forma inmediata la vulnerabilidad ante un desastre en
nuestro Estado. Asi, en coordinacion con los Sistemas DIF Municipales, instalamos 82
refugios temporales que albergaron a 7 mil 431 familias; entregamos 38 mil 943
despensas, 2 mil 156 catres, 16 mil 437 cobijas, 7 mil 721 colchonetas, 229 sudaderas
y 64 mil 103 raciones de alimento caliente, alcanzando este afio una cifra sin
precedente de 129 mil 589 apoyos asistenciales por contingencias en nuestra entidad.
Un profundo agradecimiento merece la solidaridad de los jaliscienses hacia sus
hermanos damnificados por el huracan “Jova”, quienes respondieron inmediatamente
donando 150 toneladas de viveres y medicamentos para auxiliarlos.

Mejora de la convivencia familiar y combate a la violencia en casa

Parte importante de nuestro trabajo institucional esta dirigido a cumplir la funcién de brindar
proteccion y apoyo a las familias que lo necesiten. Es por ello que entre nuestros servicios
mas importantes se encuentran la identificacién y la atencién de situaciones de maltrato y
violencia intrafamiliar.

e En 2011, brindamos 3 mil 459 orientaciones legales, se desahogaron y se realizaron
797 juntas conciliatorias y convenios y llevamos a cabo la tramitacion de 166
representaciones legales; ademas, realizamos 480 visitas domiciliarias dentro de los
expedientes de violencia y casos reportados y se promovieron 93 apoyos asistenciales

e En materia de prevencion, impartimos 47 capacitaciones y platicas, 874 terapias e |
intervenciones psicolégicas y 2 mil 612 consultas, asesorias y orientaciones
psicolégicas.

e Con el objetivo de poner al alcance de todos los jaliscienses y de sus familias una
atencion rapida y eficiente contra la violencia, en coordinacion con el Consejo Estatal
para la Prevencion y Atencién de la Violencia Intrafamiliar, en los Gltimos 5 afios nos
dimos a la tarea de incrementar las Unidades de Atencion a la Violencia Intrafamiliar e%

el Estado, pasando de 20 a 29 en igual niimero de municipios.

Por el desarrollo integral de nuestros niiios
Uno de nuestros principales ejes de accion se orienta a lograr tanto la salud fisica, como, )
aquella que tiene que ver con la socializacion, el desempefio escolar y su bienestar

|

intrafamiliar.
 Durante 2011, 192 mil 716 nifios de Jalisco recibieron 36 millones 451 mil desayunos y
comidas en su escuela, gracias al valioso apoyo de mas de 63 mil padres de familia y
entregamos mas de 38 millones de pesos a los Sistemas DIF Municipales para la
adquisicion de fruta fresca caracteristica de sus regiones y entregarla e




desayunos, con lo que complementamos la alimentacion de nuestros pequefios, al
tiempo que fortalecemos la economia local.

e El desayuno de nuestros nifios indigenas wixarikas es una de nuestras prioridades.
Afio con afo nos esforzamos por incrementar nuestra cobertura en esa zona, pasando
de 1 mil 705 beneficiarios en 2007 a 4 mil 180 durante este 2011.

e Con el fin de garantizar que nuestros nifios mas pequefios, aquellos menores de 5
afos, cuenten con una alimentacién adecuada, entregamos mensualmente una
despensa a 22 mil 268 familias pertenecientes a 116 municipios.

Trabajar con nuestros nifios es labrar nuestro futuro y alimentarlos bien es sélo una parte
fundamental para su desarrollo fisico. Por ello, en DIF vamos mas alla y efectuamos acciones
encaminadas a que nuestros nifios y adolescentes aprendan a socializar, a convivir de forma
sana, a involucrarse con su comunidad y a desarrollar habilidades que seran las que los
conviertan en buenos ciudadanos y en buenos padres y madres el dia de mariana.

. Con esta vision es que en 2011 llevamos a cabo 35
campamentos a los que asistieron 3 mil 118 menores y adolescentes. En ellos,
propiciamos una experiencia de vida para la adquisicion de habitos, estilos y actitudes
saludables, asi como la valoracion de la familia y el fortalecimiento de la autoestima

e Mediante una inversion de 6 millones 250 mil 800 pesos,
entregamos 3 mil 14 becas educativas a nifios, nifias y adolescentes de 80 municipios
de Jalisco.

o Con el compromiso particular de atender y proteger a nuestros

nifios mas vulnerables es que atendimos a 925 nifias y nifios en situacion de calle,
logrando en el afio que concluy6é que 180 dejaran de trabajar en cruceros y 230 se
incorporaran a la escuela.

° Convencidos de que la prevencién es el mejor frente de .
batalla contra flagelos como la trata de personas y la explotacion sexual infantil, es que
nos unimos a la campafia mundial Corazén Azul, capacitando a 30 Sistemas DIF
Municipales en temas de prevencion, deteccion y atencion sobre la trata de personas.

La perspectiva familiar y comunitaria sobre la que en DIF Jalisco regimos nuestro trabajo,
implica hacer del desarrollo personal, familiar y comunitario un eje articulado, desde el cual
realizamos acciones orientadas a procurar que el bienestar de las personas trascienda en
familias mas armoniosas y que éstas se repliquen en comunidades mas prosperas, mas
seguras y desarrolladas. Esta visién es la que nos guia en cada una de nuestras labores,
fundamentalmente en nuestro trabajo comunitario.

En el Sistema DIF Jalisco estamos convencidos de que el desarrollo comunitario implica
considerar a los actores locales como agentes sociales de cambio que piensan y actGan para
transformar su entorno. &(

e Al inicio de la actual administraciéon nuestra intervencion llegaba a 70 municipios del

estado y a 226 comunidades. En 5 afios, incrementamos nuestra atencion a un total de
520 comunidades de 107 municipios, contando a la fecha con la parhc:pacnon de 17 mﬂ%
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e En este tiempo, hemos enfocado la formacién de estos grupos al desarrollo de
habilidades y conocimientos que los apoyen para cubrir sus necesidades mas
apremiantes. Asi, de 2009 a la fecha, capacitamos a 183 grupos compuestos por 4 mil
182 personas acerca de temas como produccién de alimentos para el autoconsumo,
farmacia viviente, sustentabilidad ecoldgica, resolucion de conflictos, valores humanos,
entre otros. En el 2011, invertimos mas de 1 millén de pesos en estos procesos de
desarrollo en comunidades con alto y muy alto grado de marginacion.

e A partir de los diagnésticos sociales comunitarios, de la planeacion participativa y de la
capacitacion comunitaria, surgen los proyectos para el desarrollo comunitario.
Apoyamos proyectos productivos con miras a la comercializacion y a atender
necesidades de autoconsumo, resolviendo necesidades especificas en las familias.

e Asi, mientras que en el 2007 beneficidbamos a 39 municipios con proyectos
productivos, a la fecha incrementamos nuestra cobertura a 55 municipios. Con ello,
pasamos de 94 proyectos en el 2007 a 154 proyectos sociales o productivos
financiados en el 2011, beneficiando asi a 1 mil 399 familias gracias a una inversion
que ascendio a los 3 millones 46 mil pesos.

e En 2011, impulsamos el Modelo SUPERA, estrategia con la que promovemos la
formacion de lideres comunitarios, agentes sociales, personas y familias en temas
como perspectiva familiar y comunitaria, autogestion, participacion y
corresponsabilidad, apuntando hacia la mejora integral de las condiciones sociales y de
desarrollo de la poblacion con alta y muy alta vulnerabilidad en términos de
alimentacion, salud, educacién, economia, vivienda y el fortalecimiento de los valores
humanos.

e Hasta el momento, se encuentra operando el Centro SUPERA que esta instalado en el
municipio de San Gabriel. En 2011, gracias al apoyo del Gobierno del Estado de
Jalisco, inauguramos el Centro SUPERA de Huequilla el Alto, mismo que acercara
posibilidades de desarrollo a las comunidades mestizas e indigenas de la regién norte.

e Para el primer trimestre de este 2012, concluiremos el Centro SUPERA de Atotonilco el
Alto y el Centro SUPERA de Cuautitian de Garcia Barragan.

Jalisco, un Estado incluyente

Parte fundamental de nuestro trabajo se orienta a propiciar que los sujetos mas vulnerables
de nuestra sociedad cuenten con alternativas que les permitan llevar a cabo una vida plena y
en libertad.

En DIF Jalisco, realizamos todos los dias acciones contundentes para involucrar a todas estas
personas en proyectos de desarrollo social, comunitarios y/o personales que los motj
ayuden a llevar una vida mas accesible y armoniosa. -

» En 2011, atendimos en su domicilio a 489 Adultos Mayores en desamparo y extrema
vulnerabilidad y recibimos en nuestro Centro de Desarrollo Integral del Adulto Mayor a
mas de 3 mil usuarios, quienes realizaron actividades recreativas, deportivas vy
culturales.

¢ Ademas, inauguramos 5 Centros de este tipo en los municipios de Mezquitic, Sayula,
Tala, Tizapan el Alto y Zapotlanejo, sumando con ellos un total de 17 Centros de Dia |
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en el Estado, lo que nos permitié brindar atencion eficiente y calida a 25 mil 900
Adultos Mayores.

e Con el objetivo de brindar un espacio de convivencia que mejore, ademas, la nutricion
de nuestros Adultos Mayores, es que este 2011 pusimos en operacion 15 nuevos
Comedores Asistenciales, pasando de 70 Comedores en 2007 a 128 en el 2011. Con
ellos brindamos atencién a mas de 6 mil personas en todo el Estado y gracias al apoyo
de los Sistemas DIF Municipales, al dia de hoy 108 municipios de Jalisco cuentan con
un Comedor para recibir a sus abuelitos.

» El deporte es una actividad que alimenta fisica y emocionalmente a nuestros Adultos
Mayores; prueba de ello es que durante el 2011, de las 47 medallas que la delegacion
mexicana obtuvo en campeonatos internacionales, 18 correspondieron a Jalisco,
obteniendo 10 de oro, 3 de plata y 5 de bronce.

e En la Universidad No Formal de la Tercera Edad (UNI-3), ofrecimos un espacio de
crecimiento y formacion cultural, ocupacional y productiva a 3 mil 270 Adultos Mayores.
Con ellos, son ya 13 mil 543 abuelitos quienes han estudiado con nosotros en los
ultimos 5 afios.

e Durante 2011 y gracias a la participacion activa de los 125 DIF Municipales, 27 mil 617
abuelitos participaron en 703 Grupos Comunitarios de Adultos Mayores. ‘

e Con los reconocimientos al Adulto Mayor Distinguido y a la Reina de la Tercera Edad,
buscamos en 2011 hacer una distincién a nuestros Adultos Mayores que sobresalen
por su compromiso y convivencia social, al tiempo que promovemos el reconocimiento
de su importante aportacion generacional entre los mas jovenes.

En ocasiones, vivir con una discapacidad tiende a inhibir el desarrollo integral de una persona, /
ya que se le suele excluir de los grupos sociales y actividades de desarrolloy convivencia por |
proteccion o miedo a su discapacidad. En DIF Jalisco, sabemos del enorme potencial que los \\X” a
jaliscienses con discapacidad tienen para lograr lo que se proponen y destacar en las tareas N
en que se involucran. Por ello, en 2011 reforzamos nuestras acciones para promover su |
inclusion académica, social, recreativa y cultural, asi como para protegerlos de posibles
agresiones y para impulsar su desarrollo individual.

» Gracias a que disefiamos e implementamos la ampliacion de horarios del personal y del
segundo turno en nuestro Centro de Rehabilitacién Integral (CRI), atendimos a 11 mil
684 personas.

e En 2011, brindamos 93 mil 587 consultas médicas y mas de 144 mil servicios de
terapias fisicas, ocupacionales o de lenguaje, lo que significd un incremento del 35% en (
estos servicios con respecto al afio pasado. 2

e Por primera vez, Jalisco logré una aportacion extraordinaria de 22.7 millones de pesos
para la adquisicion de Transporte adaptado. Asi, adquirimos 37 vehiculos disefiados

para el traslado de personas con discapacidad. Estos fueron entregados a 32
municipios para el servicio de sus Unidades Basicas de Rehabilitacion. ’
» En materia de apoyos funcionales, este afio entregamos 110 prétesis y 3 mil 975

ortesis, incrementando estos apoyos respecto a 2007 en un 100% y un 83%,

respectivamente.
e En coordinacion con los DIF Municipales, inauguramos 4 Unidades Basicas de
Rehabilitacién, en los municipios de Atemajac de Brizuela, San Gabriel, El Arenal y

~ /
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Cafadas de Obregon. Con ello llegamos a 67 unidades en todo el Estado, con lo que
impulsamos el acceso, la prevencion y el tratamiento en atencién médico-rehabilitadora
de primer nivel en Jalisco.

» Brindamos 13 mil 257 terapias de lenguaje, fisicas, ocupacionales, de estimulacion
temprana, de aprendizaje y de psicomotricidad, asi como consultas médicas
pediatricas, genéticas, rehabilitadoras y de cariotipos.

* Realizamos mas de 19 mil sesiones de terapia psicoldgica infantil, 2 mil 292 consultas
medicas pediatricas y 940 consultas psicologicas.

* Logramos la inclusién de 68 nifios con Sindrome Down en escuelas, tanto regulares
como de educacion especial.

» “Cien Corazones” es ya una realidad en Jalisco. Tenemos terminado el 100% de la
infraestructura, el 90% de las instalaciones especiales y el 75% de avance en el total
de acabados y obras exteriores. El dia de hoy, la sociedad jalisciense conoce el
proyecto y se involucra y compromete cada vez mas con estos 100 corazones
iGracias, sefiora Imelda Guzman, por su entrega incansable a este proyect6 icénico de
Jalisco! jGracias, sefior Gobernador, por su apoyo y disposicion total hacia el Centro!
iGracias a la Junta de Gobierno y a la Fundacién Jalisco Incluye, porque han hecho de
este su proyecto! Su compromiso y su trabajo en beneficio de estos nifios y su calidad
humana nos inspiran para seguir adelante en proyectos como éste que transforman la
vida de los jaliscienses.

Los Juegos de América

Los Juegos Panapanamericanos significaron para DIF Jalisco la alegria y el orgullo de un
desafio alcanzado. Con el corazon comprometido con la justa deportiva, entregamos todo lo
que era posible poner a disposicion, fuerza, ideas, trabajo, compromiso, entrega absoluta y
todo con la calidez, la eficiencia y la efectividad con la que hacemos nuestro trabajo en DIF
cada dia.

e La Sra. Imelda Guzman de Le6n, en su calidad de presidenta del Comité Organizador
de los Juegos Parapanamericanos Guadalajara 2011, lideré con gran entusiasmo y
profesionalismo al equipo organizador y voluntario, cuyo incansable trabajo, esfuerzo y
compromiso hicieron posible que millones de espectadores disfrutaran de este magno
evento.

* 1 mil 500 atletas, provenientes de 24 paises que compitieron en 13 disciplinas
deportivas, clasificatorias a los Paralimpicos de Londres 2012, visitaron nuestros 13
majestuosos escenarios deportivos. La delegacién mexicana estuvo conformada por
310 atletas, los cuales destacaron al tener una brillante participaciéon: 165 medallas, 50
de Oro, 60 de Plata y 55 de Bronce. (

e 260 comparieros del Sistema DIF Jalisco apoyaron en todas las actividades de los

Juegos Parapanamericanos. :

» Otorgamos capacitacion y sensibilizamos en cultural de la discapacidad a cerca de 900
personas encargadas de recibir y atender a los atletas en las termingles aéreas de la |
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Ciudad de México y en Guadalajara. Del mismo modo, a lo largo de 6 meses, mas de 6
mil 500 personas fueron también capacitadas, entre ellas personal de COPAG,
voluntarios, fuerza de trabajo, Policia Federal, Protecciéon Civil Federal y Estatal,
personal de transporte del Sistema DIF Jalisco, SISTECOZOME y medios de
comunicacion.

Finalmente, complementamos estas acciones realizando supervisiones y
recomendaciones con el objeto de hacer de la Villa Parapanamericana un espacio
totalmente adaptado e incluyente. Imprimimos en Sistema Braille un total de 750
documentos, entre ellos programas de competencias, manuales, y menus. Entregamos
guias de accesibilidad a los constructores de las Villas y de las 12 instalaciones
deportivas que albergaron las competencias. Los lineamientos fueron observados
puntualmente con el objeto de garantizar las condiciones de inclusién establecidas por
el Comité Internacional Paralimpico.

Con el objetivo de promover los Juegos Panamericanos y Parapanamericanos,
difundimos en radio y television la terminologia y el protocolo correcto sobre
discapacidad y visitamos 2 mil 237 planteles de todos los niveles educativos, 137
asociaciones, empresas comerciales, oficinas de gobierno y plazas publicas.

Captamos 23 mil 783 voluntarios, quienes continuaron el proceso de seleccion en
COPAG para formar parte de esta magna justa deportiva.

En mas de 350 habitaciones de la Villa instalamos 350 bancos para regadera, 300
rampas para el ingreso al area de bafio y sus 200 balcones con rampa, ademas de casi
1 kilometro de guia tactil. En el Edificio 1, supervisamos y proporcionamos barras de
seguridad para hacer accesibles 4 departamentos.

En los complejos deportivos instalamos mas de 120 barras de seguridad, mas de 2
kilbmetros de guia tactil, desarrollamos 24 mapas Braille y senalizamos todas las sedes
con Sistema Braille.

Desarrollamos un sistema de movilidad entre sedes que brindd seguridad absoluta a
los atletas; éste incluyd el disefio de 25 rampas dobles, dtiles tanto para camionetas
como para autobuses, asi como el disefio de un sistema de sujecion para 80
autobuses.

Los Juegos Parapanamericanos han dejado en México y, especialmente en Jalisco,
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uno de los legados méas importantes a la cultura de la discapacidad y al respeto a los
derechos humanos: el reconocimiento fehaciente a los derechos de las personas ;%g
e 2

discapacidad.

La realizacion de los Juegos fue un gran ejemplo de pasion, coraje y perseverancia al
ver a nuestros nifios y jovenes atletas con discapacidad trabajar dia a dia con ahinco,
entrega y compromiso. En los Juegos Parapanamericanos 2011, los atletas




despertaron en nosotros el espiritu de apoyo y trabajo en equipo, lo que nos impulsa a
fortalecer los programas y procesos que potencien sus cualidades triunfadoras.

¢ Ellegado mas importante de esta fiesta deportiva es la gran labor de sensibilizacion en
la cultura de la discapacidad en el Estado de Jalisco y en México, gracias a la visita de
los atletas, la transmision en directo por television de las justas deportivas y la
formacion en cultura de inclusién a voluntarios, funcionarios y prestadores de servicios
turisticos.

Nuestro compromiso es seguir alimentando este espiritu de igualdad y solidaridad,
contribuyendo y manteniendo nuestros espacios totaimente incluyentes, de forma que juntos,
sociedad y gobierno, finquemos un futuro en el que todo mexicano cuente con las mismas
oportunidades de desarrollo.

Asi, 2011 fue un afio que nos trajo nuevas actividades y desafios operativos al final de cada
una de ellas. Con el premio Jalisco a la Calidad y el cierre de actividades que les he
comentado hasta ahora, podemos congratularnos de que conformamos un equipo que va mas
alla de hacer bien su trabajo; somos un equipo que se compromete y se entrega por las
causas justas y con las necesidades de los jaliscienses. Dia a dia trabajamos por que
nuestros hijos cuenten con mejores oportunidades y estén protegidos de los riesgos sociales.
Nos esforzamos para que nuestros Adultos Mayores cuenten con areas de desarrollo y
esparcimiento. Pugnamos para lograr un estado incluyente y justo, en donde nuestras familias
vivan y convivan sin violencia, haciendo del amor y de los valores los ejes que rijan su
compartir.

Hace 5 afios aceptamos el desafio de brindar a las familias de Jalisco los mejores servicios
asistenciales, de promover de forma eficaz y eficiente el desarrollo de nuestras comunidades
mas vulnerables, de protegerlas de la violencia y de promover en ellas los valores que nos
lleven a vivir en un Estado como el que todos anhelamos, justo, solidario, subsidiario, lleno de
oportunidades y ejemplo en calidad de vida a nivel nacional.

Hoy, con gusto podemos decirles que vamos por el camino correcto; que nuestra institucion
hace y aporta en el sector social proyectos eficaces que mejoran la vida de los jaliscienses.
Ese es nuestro logro mas importante y la satisfaccién que nos llevamos a casa después de
una dura jornada. /}g/

Muchas gracias.
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4.- MENSAJE Y PROYECCION DE LOGROS POR PARTE DE LA L.C.P. IMELDA GUZMAN
DE LEON, PRESIDENTA DEL VOLUNTARIADO DEL SISTEMA DIF JALISCO.

La L.C.P. Imelda Guzman de Leon, Presidenta del Voluntariado del Sistema DIF Jalisco da un
mensaje sobre logros institucionales a la H. Junta de Gobierno del Sistema DIF Jalisco y
presenta de forma posterior un video institucional en los siguientes términos:

Licenciado Emilio Gonzalez Marquez

Gobernador constitucional del Estado de Jalisco
Maestro Martin Hernandez Balderas

Presidente de la Junta de Gobierno de DIF Jalisco
Ingeniero Felipe Valdez de Anda;

Director General del Sistema DIF Jalisco

Sefores y Sefioras integrantes de la Junta de Gobierno
Compaiieros del Sistema DIF Jalisco

Amigos de las organizaciones de la sociedad civil y de los medios de comunicacién que nos
acompaifian

Muy buenos dias:

Agradezco al Ing. Martin Hernandez Balderas, Presidente de esta Junta de Gobierno y a
cada uno de ustedes su compromiso, entrega y dedicacion en este trabajo que requiere hacer
conciencia de las diferentes situaciones que viven las familias de nuestro Estado.

En estos 5 afios, la familia ha sido eje de nuestra inspiracion y de cada una de las acciones
que hemos realizado porque vemos en ella, un modelo de vida para trascender personal y \
socialmente. \

, , EAVANY)
Haber hecho cada dia el esfuerzo necesario para que las personas que se acercan a DIF | /\\
reciban una atencion célida, eficiente y a tiempo nos ha llenado de satisfacciones durante el
ultimo afio.

Ver a un nifio feliz, el entusiasmo de los jévenes, la entereza y esperanza de los padres de
familia al enfrentar un problema, la paz y sabiduria de nuestros abuelitos y la tenacidad de las
personas que viven con discapacidad, nos hace que trabajemos cada dia mas.

Quiero agradecer el gran empefio que pone afio con afio el equipo DIF. Gracias a su
perseverancia hemos logrado mejorar la calidad y calidez de nuestros servicios y prueba de

ello es que fruto del trabajo en los procesos de mejora continua, el afio pasado recibimos el

Premio Jalisco a la Calidad. Logros como este son muestra del gran trabajo que solo se ha%
en equipo.

Este premio nos llena de satisfaccion y nos compromete a ser cada dia mas profesionales,
competitivos y humanos ante las necesidades y adversidades de los jaliscienses.

Trabajar para y con las familias, se ha convertido desde nuestro primer dia de trabajo en DIF
Jalisco en ung labor dirigida a invertir en la persona, a construir comunidades mas armoniosas
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y justas desde la sana convivencia familiar, a combatir la violencia y los riesgos sociales
desde el amor, el conocimiento y la entrega que s6lo se vive en el hogar.

Para nosotros el bienestar de nuestras familias es mucho mas que un objetivo, significa
nuestra razéon de ser, nuestra aportacion a un Jalisco mas prospero pero también mas
humano, mas incluyente y mas justo.

En este camino el trabajo nunca termina y los logros nos abren a su vez desafios mas
grandes que nos hemos propuesto conquistar. Hoy quiero compartirles algunos de los que
estaremos enfrentando durante este afio que inicia.

Para promover el fortalecimiento de Ia familia como ya es una tradicion, celebraremos junto
con DIF Nacional el octavo Congreso Internacional de Familia, los préximos 17 y 18 mayo.

Es un orgullo para Jalisco el gran compromiso que ha despertado Cien Corazones, una obra
que crece gracias al entusiasmo de sus fundadores, padrinos y el apoyo invaluable del
gobierno del estado y del gobierno federal; este suefio es ya una realidad y pronto nuestras
nifas y nifios con discapacidad intelectual en estado de abandono tendran un hogar.

Hemos hecho bien muchas cosas mas, como orientar a las personas que mas lo necesitan
para que generen proyectos, descubran y desarrollen su potencial en beneficio de su calidad
de vida.

Como fruto de este esfuerzo, estaremos inaugurando dos centros Supera en los municipios de
Atotonilco el Alto y Cuautitian de Garcia Barragan, este modelo tnico en su tipo, tiene la
finalidad de ser un puente de desarrolio humano, familiar y de formacién productiva, entre los
ciudadanos y las comunidades mas vulnerables de nuestro estado.

Este el cambio que estamos construyendo, sociedad y gobierno, el cambio en el que creemos
y apostamos todos nuestros esfuerzos para que la familia siga siendo el motor que impulsa el
desarrollo de un Jalisco con sentido humano.

Ahora veremos una muestra de lo que estos centros supera significan en la vida de las ’
personas y sus familias, este es el testimonio de Jorge...

Muchas gracias.
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5.- MENSAJE DEL L.C.P. EMILIO GONZALEZ MARQUEZ,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE JALISCO.

El L.C.P. Emilio Gonzalez Marquez, Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco, una vez
expuesto el 5° informe de Actividades del Sistema DIF Jalisco y vertido el mensaje de la
Presidenta del Voluntariado del Organismo Asistencial, brinda un mensaje a los presentes en
los siguientes términos:

Muchas gracias muy buenos dias.

Solamente para felicitar a todos los integrantes del Sistema para Desarrollo Integral de la
Familia, a su Junta de Gobierno, personajes de nuestra comunidad que le entregan parte
importante de su tiempo para ayudar a los demas.

Al Ingeniero Martin Hernandez en su calidad de Presidente de la Junta de Gobierno; a Felipe,
como Director General del DIF; a Imelda, mi esposa, como Presidenta del Voluntariado.

Agradecerles a todos ustedes, a Alfonso Petersen que estuvo en su momento como parte de
este trabajo; a Pedro Ruiz y a todos lo que hacen posible este trabajo.

La verdad son impresionantes los nimeros del DIF, lo que present6 Martin es apenas un
resumen, hay muchas cosas mas que se hacen, se hacen bien y que pues un formato de esta
naturaleza no alcanza a enterarse, pero la informacion est4 ahi.

El asunto es preguntarnos qué tan bueno es que el DIF crezca sus nimeros. Tiene una parte
negativa porque quiere decir que no hemos erradicado en nuestra sociedad la violencia y hay
que atender a mas personas violentadas al interior de su familia.

Ahi el objetivo es no es crecer los numeros sino cambiar Ia realidad, cambiar nuestra
sociedad. Hay resultantes de nuestra sociedad que tienen que ser atendidas por el DIF pero
que debemos mas bien enfocar el trabajo para que esas cosas no ocurran.

Miren unas de las satisfacciones de este Gobierno del cual muchos formamos o hemos
formado parte, es que en los ltimos afios Jalisco ha mejorado tres lugares, disminuyendo la (*
pobreza a nivel nacional. =

Hemos avanzado rebasando a tres estados y ahora Jalisco es un Estado con menos pobreza,
pero hay pobreza, hay marginacién, hay abandono, mucho de lo que hace el DIF es
consecuencia del desamor en nuestra sociedad o como se diga. La falta de solidaridad.

Entonces por un lado el sentimiento de gratitud hacia toda la gente del DIF por todo este |
trabajo que hace, y por otro lado el saber que tenemos que acelerar el paso y transformar esa

realidades. o \yﬁ
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Y reorientar nuestra sociedad. Mucho de lo que se hace tiene qué ver también con adultos
mayores, porque en la sociedad estamos enfocados a otros grupos de edad, no tenemos las
universidades especialidades para adultos mayores o estamos empezando. Estamos
empezando la construccion de areas especializadas, médicas para adultos mayores, es algo
en que estamos iniciando como sociedad.

Yo concluyo con esto, para mi no es DIF, es Desarrollo Integral de la Familia, porque no es
una dependencia, es una estrategia, es al mismo tiempo un objetivo, una meta, una visién; no
es algo que haya inventado este Gobierno, esta es una vision que ha construido México hace
mucho tiempo.

Alguien que me diga cuando empezo el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia,
(quien sabe? 36 afios, ya, no lo inventamos nosotros, pero esa es la vision, esa es la
estrategia, ese es el objetivo, hace mas de 30 afios que nos vienen diciendo: “desarrolla a la
familia de manera integral para que no tengas esos problemas de violencia, de abandono, de
marginacion, de exclusién”, asi es que me parece que esta estrategia que es mas que una
dependencia y que tiene que ver con todo el Gobierno pero sobre todo, que tiene qué ver con
toda la sociedad, es lo que tenemos que seguir reforzando.

No es un nombre, no es una institucion burocratica, es la alternativa que México ha construido
en 36 afos para resolver muchos de estos problemas.

No tiene connotacion de ningun otro tipo. Cuando se cre6 esta estrategia, gobernaba otro
partido a nivel nacional, otro partido a nivel estatal, no es tema de partidos, es el asunto de
entender que es desde la familia como se pueden prevenir y como se pueden mitigar.

No se pretende que el Gobierno haga todo porque no lo puede hacer todo. Hace una semana
se hizo una presentacién de esta obra Cien Corazones, que pretende aportar algo a la
realidad en un area especifica, la discapacidad intelectual para nifios en situacion de
abandono. No existe en México algo asi. Estas instituciones si la sociedad no las hace propias
no funcionan. Piensen en las grandes instituciones de las que estamos orgullosos: los
Hospitales Civiles, y saludo al doctor Jaime Agustin, 200 afios de antigiiedad: el Hospicio
Cabarias ahora Hogar Cabaiias, antes Casa de la Misericordia, 200 afios de antigiiedad. No
es construir edificios como lo dijeron ustedes ahi, es que la sociedad entendamos que esas
obras son nuestras, no son cosa del Gobierno.

Los Hospitales Civiles sin todo el voluntariado que hay alrededor, sin el sentido de familia que
existe al interior de los Hospitales Civiles, no existirian, porque no hay presupuesto que
alcance para las necesidades que hay. Sin el aporte de generosidad de la gente de los
Hospitales Civiles o del Cabarias, o de lo que tenemos en la Secretaria de Salud, que son
verdaderamente ejemplos de generosidad, todas estas grandes instituciones no existirian.

Concepto entonces es: construyamos una sociedad mas solidaria, es la, no hay otra
alternativa, construyamos una sociedad mas solidaria donde nos preocupe el otro, en donde
nos ocupe también el otro. Y entonces tendremos, ya no tendremos que decir que se
entregaron 36 millones de raciones alimenticias, porque la gente, porque significara que La

= 4 |




gente gana lo suficiente y tiene lo suficiente para vivir. Y tendremos un sector empresarial
preocupado no sélo por temas fiscales, sindicales, sino preocupado por pagarle mas a sus
trabajadores. Y tendremos una sociedad que privilegie la inclusion y no la exclusién, y
habremos erradicado la violencia de nuestras familias y por lo tanto la violencia de la sociedad
que se combate con solidaridad, con armonia, y que empieza en la familia.

Yo les invito y les agradezco a todos los que forman parte de este gran trabajo, de que
mantengamos viva esa vision, esa estrategia, ese objetivo: desarrollar nuestras familias de
manera integral. Como dice el decreto de creacién de hace 30 y tantos afios, esa es la
alternativa para un México mas justo.

Felicidades a todos ustedes y gracias por lo que hacen por nuestras familias.

6.- AGRADECIMIENTO Y TERMINO DE ACTIVIDADES.

El Ing. Felipe Valdez de Anda, Consejero y Secretario Técnico de la H. Junta de Gobierno del
Organismo Asistencial, agradece la presencia de todos los asistentes y da por terminada la
presente sesion ordinaria del Organismo Asistencial, solicitando se levante acta para
constancia, misma que sera firmada por los consejeros asistentes.

FIRMAS AL CALCE
CONSEJEROS ASISTENTES




CONSEJEROS ASISTENTES A QUINCUAGESIMA QUINTA SESION ORDINARIA DE LA
HONORABLE JUNTA DE GOBIERNO DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
_ DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE JALISCO -
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La presente foja corresponde a la quincuagésima quinta sesion ogflinaria de la Honorable Junta de Gobierno del Sistema para

el Desarrollo integral de la Familia del Estado de Jalisco, celebrada el dia martes 28 de febrero del 2012, en el salén de
reuniones, ubicado en Casa Jalisco, calle Manuel Acuiia no. 2624, de la colonia ladrén de Guevara de esta ciudad de
Guadalajara, Jalisco.

Pagina 17 de 17



